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Premesso che con nota del 12/02/2018, acquisita in pari data al protocollo generale di questa
A.R.N.A.S. al n° 2446, il Dott. Costa Giampiero, Dirigente Medico in servizio dal 01/03/2012
presso la UDC. di “Neonatologia con U.T.LN…” del P. O. Garibaldi Nesima, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, proveniente dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa, ha
chiesto, ai sensi delle vigenti norme contrattuali, l’adeguamento economico dell’indennità di
equiparazione spettante ai dirigenti medici che hanno maturato cinque anni di servizio continuativo
a tempo indeterminato;

Preso atto che il Dott. Costa Giampiero, per tale fine, con la nota sopra citata ha trasmesso copia del
verbale del 16/01/2018 del Collegio Tecnico dell’A.S.P. di Siracusa, con il quale il Collegio
medesimo approva la valutazione di 1° istanza del predetto dirigente, assunto in data 01/06/2006, ed
esprime, conseguentemente, parere favorevole per l’applicazione del beneficio contrattuale
richiesto;

Atteso che, la norma sul contenimento delle spese in materia di pubblico impiego, giusta art. 9 del
D. L. 31/05/2010, n. 78, convertito con modificazioni nella legge n. 122 del 30/07/2010 e smi., che
introduceva il blocco per il quadriennio 2011/2014, non è stata ulteriormente prorogata;

Ritenuto che, quindi, al Dott. Costa Giampiero si deve riconoscere giuridicamente, a far data dal
01/06/2011 ed economicamente dal 01/01/2015, l’indennità di retribuzione di posizione minima
unificata (equiparazione), spettante ai dirigenti medici che hanno maturato cinque anni di servizio
continuativo a tempo indeterminato;

Che, conseguentemente, si rende necessario adeguare il trattamento economico del pre citato
dipendente come specificatamente indicato nell’allegato prospetto, che costituisce parte integrante
della presente deliberazione;

Accertato che la spesa complessiva di €. 11.379,96, spettante al Dott. Costa Giampiero per gli
arretrati maturati dal 01/01/2015 al 28/02/2018, può essere autorizzata nei sotto elencati conti
economici di pertinenza:
> in quanto ad €. 10.824,84 (di cui €. 3.608,28 arretrati anno 2015, €. 3.608,28 arretrati anno 2016

ed €. 3.608,28 arretrati anno 2017) nel conto economico 20006000010 del bilancio esercizio
2017,

> in quanto ad €. 555,12 (arretrati anno 2018) nel conto economico n. 20006000010 del bilancio
del corrente esercizio;

Su proposta del Dirigente Responsabile del Settore Affari Generali, Sviluppo organizzativo e
Risorse Umane, che ne attesta le legittimità, nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
1. Prendere atto che il Collegio Tecnico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa, con il

verbale del 16/01/2018, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, ha espresso
parere favorevole, solo ai fini giuridici, per l’attribuzione dell’indennità di retribuzione di
posizione minima unificata (equiparazione) richiesta dal Dott. Costa Giampiero che, alla data
del 31/05/2011, hamaturato cinque anni di servizio continuativo atempo indeterminato.
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. Dare atto che a far data 01/01/2015, le disposizioni in materia di contenimento della spesa del

personale, di cui all’art. 9 del D. L. n. 78/2010 convertito, con modifiche, con Legge

n. 122/2010 e prorogate dall’art. 1 comma 1, lett. a), del D.P.R. 4 settembre 2013, n. 122, non
risultano ulteriormente prolungate.

. Riconoscere, pertanto, al Dott. Costa Giampiero, Dirigente Medico di questa A.R.N.A.S., in
servizio dal 01/03/2012 presso la U. O. C. “Neonatologia con U.T.I.N.” del P. O. Garibaldi
Nesima, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, il beneficio contrattuale in argomento
con decorrenza giuridica dal 01/06/2011 e con il diritto all’adeguamento retroattivo della
retribuzione dal 01/01/2015;

. Liquidare e pagare, conseguentemente, al Dirigente in parola, con l’aggiomato stipendio di

marzo 2018, gli arretrati maturati dal 01/01/2015 al 28/02/2018, pari complessivamente ad
€. l1.379,96, quantificati come specificato nell’allegato prospetto che costituisce, anch’esso,

parte integrante del presente atto.

. Autorizzare la spesa complessiva di €. 11.379,96 nei sotto elencati conti economici di

pertinenza:
> in quanto ad €. 10.824,84 (di cui €. 3.608,28 arretrati anno 2015, €. 3.608,28 arretrati anno

2016 ed €. 3.608,28 arretrati anno 2017) nel conto economico 20006000010 del bilancio
esercizio 2017,

> in quanto ad €. 555,12 (arretrati anno 2018) nel conto economico n. 20006000010 del

bilancio del corrente esercizio.

. Munire il presente provvedimento della clausola dell’immediata esecutività, stante che tratta di

applicazione di norme contrattuali

IL DIRETTORE AMMINIS TIVO IL DIRETTORE SA TARIO
(Dott. Giovanni Anni ) (Dott.ssa a 't ali

IL SEGRETARIO
(Do cesco Giov ' angia)

… .WOW/y



Copia della presente deliberazioneè stata pubblicata all’albo dell’Azienda, il giorno

& ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazioneè stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al , ai sensi dell’art. 65 LR, n. 25/93, così come sostituito dall’art. 53 LR. n. 30/93,

e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania,
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale alla Sanità il prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

Mmmediatamente

III perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione

[] a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

A) Nota approvazione prot. n. del
OVVERO

B) Per decorrenza del termine



AZIENDA .SÎ»ii\’/T.4RIA PROVINCIALE I)! SIRACUSA
VERBALE COLLEGIO le('i\’lCO

VALU'IL'JZIONE DIRIGENTE MEDICO
Danno 20l8. il giorno 16 del mese di gennaio alle ore 1200, presso i locali della UOC GestioneRisorse Umane dell'AS/’ di Siracusa. .yi è riunito il ('o/legio Tecnico incaricato di sottoporre avola/azione il Dirigente Medico Dr Costa Giampiero nato a Catania il 15/04/1974. exdipendente di questa Azienda. ai fini dell 'eqniparazione del "‘a/tamento economico. avendomaturato cinque anni di .YL’I“-’Ìîi(l continuativodall "immissione in ruolo (1/06/2006),
Detto Collegio, ai semi di quanto previsto dalla deliberazione ii./92 del 23/10/20/4, ri.yullaes…vere co.vì composto:
. Dr Anse/mo Madeddu -Direilore Sanitario aziendale » [’rexiden/e
. Dr Eugenia Bonanno— Dire/lore UOC Gestione Risorxe Umane — componente- Dr Antonio Rotondo »» Direttore UOC Pediatria del P. O. di Siracusa —componente0 D. ssa Graziella Rosa Menta ,_ segretario

l/ l’residenle constatata la presenza di tutti i connmnenlì, dichiara aperta la seduta.Il Collegio prende dell "istanza tray/nesso dalla UOC Gestione Risorse Umane. inoltra/a dallegale del Dr Costa Giampiero in data 29/06/20l7, con la quale il sanitario ex dipenden/e(aI/uahnen/e dipendente del! "A/(NAS Garibaldi di Catania) ha chiesto la relativa valutazioneperil riconoscimentodella retribuzioneminima diposizione.
Il Collegio procede al! 'esame delle .vc/7ede di valutazione di I° istanza, con gii/dido positivo,invia/e dal Direttore UOC FF. Dr 'l'irante/loMassimo.
Conc/udendo. il Collegio Tecnico. approva la valutazione di I ° istanza del dirigente in esame edesprime parere positivo sui requisiti ’ ecno- Professionali del Medico in questione. veri/ica irequisiti di carriera. per l 'app/icaxione del beneficio richiesto. avendo ina/tirato al 31/05/20]!Cini/ue anni di Servizio continuativodi ruolo
Alle [2.30.5‘ì concludono i lavori. Letto, con/èrimdo e .volloxcri/to.

Il Presidente & &… 7 …
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